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Aktuell erleben wir einen tiefgreifenden Wandel, eine Transformation in der Arbeitswelt. Neue technologische 
Verfahren, Digitalisierung von Prozessen und die Einführung neuer Kooperationsformen verändern die Anfor-
derungen an Wissen und Fähigkeiten vieler Beschäftigter grundlegend. Gründe für die eigene berufliche Wei-
terbildung gibt es demnach eine Vielzahl. Vielfältig ist auch das Angebot an Fortbildungs- und Qualifizierungs-
möglichkeiten. Hier schafft die Landesregierung Rheinland-Pfalz mit den Transformationsbegleiter*innen ein 
zusätzliches Angebot mit dem Ziel einer individuellen Beratung, Unterstützung sowie Begleitung auf dem Weg 
der beruflichen Weiterbildung, um sich fit für den Wandel zu machen.

Was tun die Transformationsbegleiter*innen  
konkret für Sie?
In einem vertraulichen Einzelgespräch erarbeiten wir 
zusammen mit Ihnen Ihr individuelles Kompetenz-
profil: 

•	 Wo stehen Sie, welche beruflichen Qualifika- 
tionen und Fertigkeiten bringen Sie mit? 

•	 Wie verändert sich Ihr Beruf aktuell, welche  
Fähigkeiten werden zukünftig gefragt sein? 

•	 Was sind Ihre persönlichen Entwicklungsziele 
und Weiterbildungswünsche?

Anschließend suchen wir mit Ihnen gemeinsam 
aus der Vielzahl der Angebote die für Sie individuell 
passende Weiterbildung, die Sie langfristig fit für die 
anstehenden Veränderungen macht. Wir  
helfen Ihnen, die passenden Fördermittel zu finden 
und unterstützen bei der Beantragung. Bei Bedarf  
stehen wir auch während der Weiterbildung beratend 
an Ihrer Seite zu Themen wie Lernstrategien oder 
Selbstorganisation. Die Dauer und Intensität der Be-
ratung richten sich nach Ihren individuellen Bedürf-
nissen.

Wo finden die Gespräche statt?
Auf Wunsch direkt im Betrieb, in den Büros der Trans-
formationsbegleiter*innen (Mainz oder Worms) oder 
ganz flexibel in einer Videokonferenz.

Wer kann teilnehmen?
Die Unterstützung der Transformationsbegleiter*in-
nen können alle Erwerbstätigen im Arbeitsagenturbe-
zirk Mainz (Städte Mainz und Worms sowie der Land-
kreise Mainz-Bingen und Alzey-Worms) in Anspruch 
nehmen. Alle Angebote sind für die Teilnehmer*innen 
kostenfrei. Ein individueller Projekteinstieg sowie 
-ausstieg ist jederzeit möglich.

Wer sind die Transformationsbegleiter*innen?
Wir sind erfahrene Prozess- und Bildungsberater*in-
nen bei Arbeit und Leben gGmbH. Wir unterstützen 
Sie in enger Kooperation mit der Transformations-
agentur Rheinland-Pfalz, der Agentur für Arbeit im 
Agenturbezirk Mainz sowie den Berater*innen für 
lebensbegleitende Berufsberatung im Erwerbsleben. 

Sprechen Sie uns gerne an, wenn Sie für sich selbst 
oder als Arbeitgeber*in Unterstützung für Ihre  
Mitarbeiter*innen suchen!

in Kooperation mit:


